Forderbezogene Diagnostik in heterogenen Klassen —
Videovignetten fiir die Lehrkraftebildung fiir berufliche Schulen

Vignette 1: Beratungsgesprach — Ausbildungsvorbereitung IR s dTy

Fremdeinschidtzungsbogen ,Teamfihigkeit“: blanko!

Ausbildungsvorbereitung Eingangsdiagnostik

Arbeiten im Team — Fremdeinschéatzung

O Sie/er zeigt Bereitschaft zur Mitarbeit in der Gruppe.

[ Sieler beteiligt sich an der Zieldefinition.

[ Sie/er beteiligt sich an der Ermittlung der vorhandenen Kompetenzen.

O Sieler beteiligt sich an der Erstellung eines Zeitrasters.

O Sie/er macht Vorschlage zur Arbeitsverteilung.

O Sie/er kann auf Ideen und Vorschlage der anderen eingehen.

O Sie/er erkennt unterschiedliche Ideen und strebt eine einvernehmliche Lésung an.
[ Sie/er verliert das Ziel nicht aus den Augen.

O Sieler bittet bei Bedarf andere Teammitglieder um Hilfe.

[ Sie/er packt selbst mit an und beteiligt sich aktiv an notwendigen Nachbesserungen.
[ Sie/er ist nicht nur mit sich beschéaftigt, sondern stimmt sich ab.

[ Sie/er geht auf Wiinsche anderer ein.

O Sieler stellt das Ergebnis als Gemeinschaftsarbeit vor.

Was hat besonders gut funktioniert im Team?

Was hat nicht so gut funktioniert und sollte beim nachsten Mal verbessert werden?
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1 Angelehnt an: Hutter, J. (2004). Verfahren zur Kompetenzfeststellung junger Menschen. Expertise inklusive eines Handlungsleitfadens. BiBB.
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